
 
  
Seminar oder Workshop Wertschätzung beflügelt 

Wie	
  wir	
  das	
  Beste	
  im	
  Menschen	
  wecken	
  
	
  

 
Inhalt 

	
  
Menschen	
  gehen	
  gern	
  zur	
  Arbeit,	
  wenn	
  ihre	
  Talente	
  wirkungsstark	
  
eingesetzt	
  werden.	
  Sie	
  packen	
  mit	
  Herzblut	
  an,	
  wenn	
  das,	
  was	
  sie	
  
sind	
  und	
  tun,	
  gesehen	
  und	
  geschätzt	
  wird.	
  Die	
  Basis	
  jeder	
  
erfolgreichen	
  Zusammenarbeit	
  ist	
  Wertschätzung.	
  Im	
  digitalen	
  
Zeitalter	
  wird	
  Wertschätzung	
  und	
  Menschlichkeit	
  im	
  Arbeitsalltag	
  
für	
  jede	
  Unternehmung	
  unverzichtbar.	
  Das	
  Beste	
  im	
  Menschen	
  
wecken,	
  ist	
  erlernbar	
  –	
  Chefs	
  wie	
  Mitarbeitende	
  untereinander.	
  
	
  

Das	
  ist	
  keine	
  Kuschel-­‐	
  und	
  Weicheierkultur,	
  sondern	
  
Zusammenarbeit	
  geprägt	
  von	
  Denken	
  und	
  Fühlen,	
  Erfolg	
  und	
  
Erfüllung,	
  Kopf	
  und	
  Herz.	
  Wertschätzung	
  bringt	
  Augen	
  und	
  
Organisationen	
  zum	
  Leuchten.	
  Ohne	
  Wertschätzung,	
  keine	
  
Höchstleistung,	
  dafür	
  Potenzialvergeudung.	
  
	
  

„So	
  macht	
  Arbeiten	
  Freude“	
  –	
  davon	
  rede	
  ich	
  begeistert.	
  	
  
	
  

Passend für Events	
  von	
  Unternehmen,	
  Sozialunternehmen,	
  NPOs,	
  Kirchen,	
  
Gesundheitswesen	
  etc.	
  
	
  

Präsentations-Varianten Dauer	
  wählbar	
  zw.	
  2	
  bis	
  6	
  Stunden	
  	
  
	
  

Infrastruktur Beamer	
  mit	
  Ton,	
  Flipchart,	
  Pinnwand,	
  Mikrofon	
  je	
  nach	
  Grösse	
  der	
  
Veranstaltung,	
  Headmikrofon	
  bevorzugt	
  
	
  

Angaben zum Referenten 
 

Georges	
  Morand	
  (60),	
  Dipl.	
  Coach,	
  Supervisor,	
  Theologe,	
  
Erwachsenenbildner,	
  verheiratet,	
  Vater,	
  Grossvater	
  
	
  

Das besondere ETWAS Lebensnahe	
  Praxisbeispiele	
  folgen	
  auf	
  theoretische	
  Inputs,	
  da	
  und	
  
dort	
  AHA-­‐Momente,	
  ein	
  Schmunzeln	
  trotz	
  Ernsthaftigkeit,	
  wenn	
  
immer	
  möglich	
  auch	
  mit	
  Publikumsdialog.	
  Die	
  Zuhörerinnen	
  und	
  
Zuhörer	
  sind	
  oft	
  beflügelt	
  und	
  bewegen	
  sich:	
  Sie	
  erkennen	
  konkrete	
  
nächste	
  Schritte.	
  
	
  

Nehmen Sie Kontakt auf 
 

morandcoaching,	
  Bergstrasse	
  26,	
  CH-­‐8625	
  Gossau	
  ZH,	
  +41	
  (0)79	
  
419	
  13	
  52,	
  info@morandcoaching.ch,	
  www.morandcoaching.ch	
  

 
 

 


